PUSAT KEUANGAN POLRI
SEKRETARIAT

1. Dasar :

LAPORAN HASIL PELAKSANAAN KEGIATAN
RAPAT ANEV ABK PADA SATKER PUSKEU POLRI
TRIWULAN IV T.A. 2024

a. Peraturan Menteri Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi
Birokrasi Nomor 1 Tahun 2020 Tentang Pedoman Analisis Jabatan dan
Analisis Beban Kerja;

b. Peraturan Kepala Kepolisian Negara Republik Indonesia Nomor 9 Tahun
2021 Tentang Analisis Beban Kerja di Lingkungan Kepolisian Negara
Republik Indonesia.

2. Waktu dan Tempat Pelaksanaan :
a. Hari/ tanggal : Senin, 9 Desember 2024;
b. Waktu : Pukul 08.00 Wib s.d Selesai;
c. Tempat : Rupattama Puskeu Polri;
d. Pimpinan : Kapuskeu Polri.
3. Peserta kegiatan :
Peserta kegiatan rapat Anev ABK pada Satker Puskeu Polri diikuti oleh Para
Kabid, Kasubbid, Kasubbag, Kaurmin dan operator ABK pada masing-masing
Bid.
4. Hasil Pelaksanaan Kegiatan:

A. Pembukaan

1)

Sambutan dari Kapuskeu Polri Brigjen Pol. Lukas Akbar Abriari, S.I.K.,
M.H

Dalam sambutannya Kapuskeu Polri mengucapkan terima kasih dan
mengapresiasi kepada seluruh operator SI-ABK karena sudah bekerja
secara maksimal sehingga pada triwulan IV tahun 2024 Puskeu Polri
dapat mempertahankan nilai ABK Puskeu Polri dengan nilai A.
Kapuskeu Polri Juga berterima kasih kepada seluruh Kabid, Kasubbid,
Kasubbag serta Kaurmin yang tidak pernah bosan mengingatkan
kepada operator SI-ABK untuk selalu mengisi aplikasi SI-ABK.
Kapuskeu berharap untuk tahun-tahun kedepan personel Puskeu dapat
terus meningkatkan kinerja dan kerjasamanya dalam melakukan



seluruh pekerjaan dalam hal apapun sehingga Puskeu Polri selalu
mendapatkan hasil kinerja yang terbaik.

B. Anev Analisis Beban Kerja

Hasil dari analisa dan evaluasi ABK pada Satker Puskeu Polri adalah
sebagai berikut:

Pada triwulan IV T.A. 2024 operator SI-ABK pada masing-masing bidang
telah melakukan pengisiam dengan lengkap Sehingga Puskeu Polri dapat
mempertahankan nilai ABK Puskeu Polri dengan kategori nilai A dari Srena
Polri. Diharapkan kepada seluruh operator masing-masing bidang untuk
dapat terus meningkatkan kinerjanya pada tahun-tahun kedepan.

5.  Penutup

A. Kesimpulan
1) Operator SI-ABK pada masing-masing Bid, Subbag, Urkeu dan Urtu
telah memahami terkait tata cara pengisian SI-ABK dan juga sistem
perhitungannya;

2) Terdapat peningkatan penginputan pada SI-ABK, sehingga Puskeu Polri
dapat mempertahankan nilai ABK Puskeu Polri dengan nilai A dari
Srena Polri.

B. Saran

1) bagi para operator SI-ABK tiap-tiap unit kerja agar selalu meningkatkan
kinerja dalam menginput SI-ABK untuk tahun-tahun kedepan.

2) Meningkatkan Berkoordinasi dan kerjasama dengan Subbagbinfung
Puskeu selaku koordinator pelaksanaan ABK Puskeu Polri apabila
terjadi kendala dalam melakukan pengisian ABK masing-masing unit
kerja.

Demikian laporan kegiatan Anev SI-ABK ini dibuat sebagai laporan dan
pertanggungjawaban personel kepada Jenderal dalam Pelaksanaan kegiatan rapat
Anev SI-ABK pada Satker Puskeu Polri.
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